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Ankieta ING: Czy Polacy pracuj Qqcy za granic g uciekn g

przed kryzysem do kraju?

Co piata osoba pracuj aca za granic @ zamierza w najbli zszym czasie wréci € z emigracji do Polski lub

zna osob e ktdra planuje taki powr6t — wynika z ankiety przep  rowadzonej przez ING Bank  Slaski.

W ankiecie, ktérg w dniach 3 listopada — 10 listopada przeprowadzilismy na stronie ING BankOnLine,
zadaliSmy pytanie ,Czy Ty lub kto$ z Twoich znajomych pracujgcych za granicg zamierza w najblizszym
czasie wraca¢ do Polski?” Odpowiedzi udzielito ponad 15 tys. naszych Klientéw, z czego 19% z nich widzi
mozliwosci powrotu (wtasnego lub znajomych) do kraju z uwagi na pogarszajace sie warunki zarobkowania
za granica, podczas gdy 51% uznata, ze warunki ekonomiczne sg wcigz korzystniejsze w krajach emigracji

niz w ojczyznie.
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Podstawowe pytanie, jakie nasuwa sie w zwigzku z tymi wynikami, dotyczy skali powrotéw. Trudno o
odpowiedz, poniewaz nie wiadomo ile os6b w sumie wyjechato z Polski. Ponadto z puli emigrantéw
nalezaloby wylaczy¢ osoby osiadte za granicg na stale, niewrazliwe na zmiane warunkéw na tamtejszym
rynku pracy. Co wiecej, w pytaniu nawigzaliSmy wylgcznie do kwestii fatwo$ci znalezienia pracy i wysokosci
potencjalnych zarobkow, ktére nie sg jedynymi determinantami wyjazdow czy powrotow z obczyzny. Trudno
utrzymywac, ze nawet przy pogarszajacych sie warunkach pracy oferowanych za granica, czes¢ emigrantéw
nie wolataby tam pozosta¢ z innych wzgledéw (np. sprawniejsze instytucje, pozyskiwanie cennych
kwalifikacji, chociazby jezykowych). Na pewno jednak powrét do rodziny i znajomych zostawionych w kraju
rekompensuje w czesci efekt réznicy w spodziewanych zarobkach. Wreszcie, deklarowany zamiar powrotu

moze by¢ ponadto nasilony ze wzgledu na zblizajace sie Swieta Bozego Narodzenia.

Z wynikéw ankiety wynika jednak jasno, ze w$réd emigrantéw temat powrotéw jest zywy. Przewazajgca
wiekszos$¢ odpowiedzi mOwi 0 pozostaniu na emigracji z uwagi na wcigz lepsze perspektywy zatrudnienia.
Swiadczy¢ to moze o tym, ze kraje goszczace polskich emigrantéw nie stojg w ich odczuciu przed wigkszymi
problemami gospodarczymi niz Polska. Nasze prognozy pokazuja, ze gospodarka strefy euro (gldwnego
odbiorcy polskiej sity roboczej) skurczy sie o 0,1% w 2009, co zdecydowanie nie bedzie sprzyjato
poszukiwaniu tam pracy i pogorszy stabilno$¢ dotychczasowych etatéw. Uwazamy, ze w tym samym czasie
polska gospodarka spowolni z 5-cio procentowego wzrostu w tym roku do 3-y procentowego w 2009 r.
Szacujemy, ze stopa bezrobocia rejestrowanego w kraju moze w ciggu najblizszych 2 lat siegna¢ 10%
(obecnie 8,9%), ale niewiele wyzej. Tymczasem w Wielkiej Brytanii stopa bezrobocia moze wzrosng¢ z 5,8%
do 8% w 2010. Tu Polakéw mogg zniecheca¢ nie tylko wieksze trudnosci w znalezieniu pracy, ale tez

spadajace ptace i wyrazny spadek kursu GBP/PLN nawet przy powaznej utracie wartosci ztotego).

Wysoki odsetek respondentéw niechetnych do powrotu do kraju swiadczy o tym, ze kraje goszczace
polskich emigrantdw nie sg przez nich postrzegane jako tongce okrety, z ktorych trzeba czym predzej
ucieka¢ z powrotem do kraju. Tym bardziej, ze sytuacja na polskim rynku pracy tez nie bedzie w najblizszym
czasie idealna, cho¢ relatywnie nastgpi pod tym wzgledem zmiana na korzy$¢ Polski (dotkliwsze

pogorszenie warunkow za granicg niz lokalnie).
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